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RESUMEN 
 
La Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social (ERACIS) es una 
iniciativa impulsada por la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales de Andalucía, 
cofinanciada por el Fondo Social Europeo dentro del Programa Operativo FSE 
Andalucía 2014-2020. Su objetivo principal es mejorar la inserción socio-laboral de 
personas en riesgo de exclusión social mediante itinerarios integrados y 
personalizados, abordando dimensiones como educación, empleo, salud y vivienda. 
 
Uno de los colectivos con mayor presencia en las zonas desfavorecidas determinadas 
por la Junta de Andalucía es la población migrante, cuya integración plantea desafíos 
específicos. Este estudio analiza la incidencia de la ERACIS en las entidades de 
Economía Social beneficiarias (principalmente fundaciones y asociaciones), 
evaluando la distribución de las transferencias públicas y comparando su impacto en 
distintos territorios andaluces, como la primera fase de una investigación en dos 
etapas: una primera donde se analiza la distribución de los Fondos de la ERACIS 
entre las entidades de Economía Social beneficiarias para su aplicación en el ámbito 
socioeconómico de la sociedad objetivo; y, una segunda fase, a realizar 
próximamente, en la que se profundiza en la aplicación de tales Fondos a nivel 
geográfico, temático y sectorial, entre otros aspectos. 
 
Los programas financiados en este marco han permitido la implementación de planes 
locales de intervención en 187 Zonas Desfavorecidas de Andalucía, beneficiando a 
más de 1,4 millones de personas, incluidas personas migrantes. Entre las medidas 
desarrolladas, se priorizó el acceso a sistemas de protección social y recursos 
públicos, facilitando su integración en la sociedad. Las acciones incluyeron acceso a 
vivienda, educación y empleo, así como programas de mediación intercultural, 
formación y alfabetización digital. 
 
Sin embargo, el análisis revela que la distribución de los fondos no ha sido equitativa, 
ya que un número reducido de entidades ha concentrado una parte significativa de 
las subvenciones, concretamente diez entidades concentran el 48,7% del total de 
subvenciones otorgadas. Además, se ha identificado una falta de datos desglosados 
sobre la población migrante, lo que dificulta evaluar con precisión el impacto de las 
ayudas en este colectivo.  
 
La implementación de la ERACIS ha contado con la colaboración de administraciones 
locales, organizaciones sin ánimo de lucro y la ciudadanía, lo que ha favorecido un 
enfoque participativo. No obstante, los resultados sugieren la necesidad de fortalecer 
los mecanismos de seguimiento y acceso a información, con el fin de mejorar la 
evaluación del impacto real de las subvenciones. 
 
Este estudio contribuye a la comprensión del papel de la ERACIS como un modelo 
integral e inclusivo, basado en la colaboración entre el sector público y la Economía 
Social para abordar las desigualdades socioeconómicas. Los hallazgos obtenidos 
pueden servir para optimizar futuras intervenciones, garantizando una asignación de 
recursos más equitativa y una mejor integración de la población migrante en el tejido 
social y económico andaluz. 
 
Palabras clave 
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INTRODUCCIÓN 
 
A raíz del contexto de la crisis financiera internacional del año 2007, cuyos efectos 
negativos se tradujeron en un aumento del desempleo y la pobreza, nace el Programa 
Operativo Fondo Social Europeo Comunidad Autónoma de Andalucía 2014-2020, con 
el objetivo de fomentar el empleo, la inclusión social y la formación en la región. Este 
programa se enmarca dentro del Fondo Social Europeo (FSE), el principal instrumento 
financiero de la Unión Europea para promover la creación de empleo y garantizar 
oportunidades laborales justas para todos los ciudadanos. Con una inversión de 
10.000 millones de euros anuales en toda Europa, el FSE financia iniciativas dirigidas 
a mejorar las habilidades de los trabajadores, apoyar a los jóvenes y facilitar la 
inserción laboral de quienes enfrentan mayores dificultades. En Andalucía, estos 
fondos se han traducido en más de 1.193 millones de euros destinados a mejorar la 
calidad del empleo, fomentar la movilidad laboral, combatir la pobreza y reforzar la 
educación y la formación profesional. Gracias a esta inversión, se han puesto en 
marcha programas como la Garantía Juvenil Andalucía, orientada a ofrecer 
oportunidades de empleo y formación a jóvenes desempleados, y medidas de apoyo 
a colectivos vulnerables, como incentivos a la contratación de personas mayores de 
45 años. A través del FSE, Andalucía ha podido desarrollar políticas activas de empleo 
alineadas con las estrategias europeas, contribuyendo así a la recuperación 
económica y a un mercado laboral más inclusivo y equitativo (Junta de Andalucía 
s.f).  
 
Además de las iniciativas centradas en el empleo y la formación, el Programa 
Operativo Fondo Social Europeo Comunidad Autónoma de Andalucía 2014-2020 
también ha impulsado medidas dirigidas a la inclusión social y la lucha contra la 
pobreza, prestando especial atención a las zonas más desfavorecidas. En este 
contexto, se ha desarrollado la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e 
Inclusión Social (ERACIS), una intervención integral que busca reducir las 
desigualdades y mejorar las condiciones de vida en barrios con altos índices de 
pobreza y marginación social. Para ello, se han identificado áreas prioritarias en las 
que se lleva a cabo una actuación coordinada, no solo a nivel individual, sino también 
comunitario y municipal, promoviendo el desarrollo local y la participación de la 
ciudadanía. Esta estrategia, complementaria a otras medidas como la Renta Mínima 
de Inserción Social en Andalucía, refuerza el compromiso del FSE con la cohesión 
social, asegurando que el crecimiento económico también beneficie a los colectivos 
más desfavorecidos y contribuya a una Andalucía más equitativa e inclusiva (Junta 
de Andalucía, 2018). 
 
La Estrategia establece su modelo de indicadores de detección de vulnerabilidad 
basándose en tres dimensiones de la vulnerabilidad urbana: la sociodemográfica, la 
socioeconómica y la residencial, con un mayor peso en la dimensión socioeconómica, 
que representa el 50% del total, mientras que las otras dos se reparten el porcentaje 
restante. Aunque existen otras dimensiones metodológicas de evaluación, como la 
ambiental y la del marco urbano, no se incluyen en esta fase de detección. Esto se 
debe a que la implementación de la estrategia se realiza a través de los Planes Locales 
de Intervención en Zonas Desfavorecidas (PLIZD), gestionados por ayuntamientos y 
diputaciones, que adaptan la intervención a las características específicas de cada 
contexto local. Sin embargo, en la fase de seguimiento y evaluación, la estrategia 
introduce una nueva dimensión: la subjetiva, que mide el nivel de satisfacción tanto 
de los agentes implicados como de los residentes que participan en su ejecución (Díez 
Bermejo et al., 2020).  
 



 

4 
 

Asimismo, la Estrategia se encuentra enmarcada en diversos objetivos del Estatuto 
de Autonomía andaluz, y que pretende facilitar la integración plena en la sociedad 
andaluza, propiciando la superación de la exclusión social, así como la mejora de la 
calidad de vida (Junta de Andalucía, 2018, p.10). Además, como estrategia destinada 
a hacer frente a las desigualdades y situaciones de vulnerabilidad en las zonas 
desfavorecidas de la Comunidad Autónoma andaluza trata a diversos colectivos, 
como entre ellos a aquellos migrantes que se encuentran viviendo en estas zonas 
desfavorecidas. 
 
Según todo lo anterior, este estudio tiene como objetivo principal determinar la 
incidencia de la ERACIS sobre las entidades de Economía Social beneficiarias 
(principalmente fundaciones y asociaciones), a partir de las transferencias públicas 
otorgadas, comparando la situación de los diferentes territorios andaluces, al 
respecto. 
 
En el período 2021-2022, se detecta un aumento de la población extranjera en 
Andalucía de 4,14%. Este aumento se encuentra marcado por incrementos en todas 
las provincias, excepto Córdoba (-1.25%), siendo las provincias con mayor 
incremento Huelva (5.94%), Jaén (4.63%) y Málaga (5.25%). 
 
En cuanto a la distribución de las personas migrantes en el mismo periodo no se 
evidencian variaciones significativas. En el año 2022, Málaga (38,76%) y Almería 
(21,86%) fueron, con diferencia, las provincias con el mayor porcentaje de población 
extranjera sobre el total. Les sigue Sevilla, con un 10,81%. En contraste, ninguna de 
las demás provincias alcanza el 10% del total de la población extranjera (Figura 1). 
 
Figura 1 Distribución de la población extranjera por provincias andaluzas, 

año 2022. (%). 

 
Fuente: Elaboración propia 
 
La composición de la población extranjera en Andalucía no presenta grandes 
variaciones entre 2021 y 2022. En 2022, la mayoría procede de Europa (46,12%) y 
África (28,52%), principalmente debido a la proximidad geográfica con la región 
andaluza. Dentro de la población europea en Andalucía, hay una gran diversidad de 
nacionalidades. Sin embargo, las más numerosas son la británica (92.180 personas) 
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y la rumana (73.010 personas), que representan el 26,96% y el 21,35%, 
respectivamente, del total de europeos en la región. También tienen una presencia 
significativa, aunque menor, las nacionalidades italiana (7,70%), ucraniana (5,10%) 
y alemana (4,92%). En cuanto a la población de nacionalidad africana, la marroquí 
es la más predominante, con un 77,37% del total de residentes de origen africano, 
consolidándose como el grupo más representativo dentro de esta categoría. 
 
Por otro lado, la población de nacionalidad latinoamericana en 2022 es muy diversa. 
Destacan las comunidades de Colombia (17,85%), Venezuela (11,10%) y Argentina 
(10,54%) como las más numerosas dentro del total de residentes de origen 
latinoamericano. En menor proporción, también están presentes ciudadanos de 
Paraguay (7,81%) y Brasil (6,54%). En cuanto a la población de nacionalidad 
asiática, la mayoría procede de China (51,89%), seguida de Pakistán, aunque con 
una representación menor. Por último, las nacionalidades de Oceanía tienen una 
presencia muy reducida en Andalucía, principalmente debido a la lejanía geográfica. 
 
Tabla 1 Distribución de la población extranjera por nacionalidad y provincia 

de residencia (porcentaje sobre el total año y variación en porcentaje. 
Años 2021-2022). 

 
Fuente: Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía. Explotación del Padrón municipal de habitantes 
del INE. Elaboración propia 
 
 
1. Metodología 
 
Este estudio analiza el reparto de los Fondos de la Estrategia Regional Andaluza para 
la Cohesión e Inclusión Social (ERACIS) entre las entidades de Economía Social 
beneficiarias, principalmente fundaciones y asociaciones, a partir de las 
transferencias públicas otorgadas en los años 2021 y 2022. Para ello, se ha llevado 
a cabo un análisis comparativo entre los distintos territorios andaluces con el fin de 
evaluar la distribución y alcance de estas subvenciones en cada zona. Este trabajo 
es parte de una investigación más amplia, establecidas según dos fases principales: 
una primera, que corresponde a este documento, donde se analiza la distribución de 
los Fondos de la ERACIS entre las entidades de Economía Social beneficiarias, a nivel 
territorial; y, una segunda –a desarrollar con posterioridad, donde se va a analizar la 
repercusión de dichos Fondos ejecutados en los territorios afectados. 
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Los datos empleados en esta investigación provienen de la Resolución de la Dirección 
General de Servicios Sociales, por la cual se concedieron subvenciones en régimen 
de concurrencia competitiva a entidades privadas y organizaciones sin ánimo de 
lucro. Dichas ayudas fueron formuladas bajo el amparo de la Orden de 28 de mayo 
de 2021, que regulaba la convocatoria para los ejercicios 2021 y 2022. Estas 
subvenciones estaban dirigidas a favorecer la cooperación en la implementación y 
desarrollo de estrategias locales de intervención en zonas desfavorecidas de 
Andalucía, en el marco de la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e 
Inclusión Social, y fueron cofinanciadas por el Fondo Social Europeo dentro de las 
competencias de la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación. 
Asimismo, se ha tenido en cuenta la modificación de la Resolución original, publicada 
el 15 de diciembre de 2021, en la que se realizaron rectificaciones relacionadas con 
la concesión de las subvenciones. Esta actualización ha sido incorporada en la base 
de datos utilizada en el presente análisis para garantizar la fiabilidad y exactitud de 
la información recopilada. 
 
En total, se han registrado 197 instituciones beneficiarias, cada una de ellas con 
información detallada sobre los expedientes de subvención otorgados. Estos datos 
han sido organizados, procesados y analizados mediante el software estadístico IBM 
SPSS Statistics, versión 29.0.0.0, lo que ha permitido realizar un tratamiento 
riguroso de la información y extraer conclusiones basadas en evidencia cuantitativa 
sobre las características y el perfil de la distribución de los fondos de la ERACIS entre 
las entidades de la Economía Social. 
 
En cuanto a los datos poblacionales sobre las personas migrantes en Andalucía se 
obtuvieron del Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía (Junta de 
Andalucía) (IECA, 2025).  
 
Con este enfoque metodológico, se pretende ofrecer una visión detallada del impacto 
de las subvenciones en el fortalecimiento de las entidades de Economía Social en 
Andalucía, así como identificar posibles diferencias territoriales en la distribución de 
los fondos. 
 
 
2. Resultados 
 
Para este estudio, se han calculado los principales estadísticos de cada una de las 
variables relevantes, los cuales se presentan en la Tabla 7. Asimismo, se ha 
recopilado información sobre todas las entidades beneficiarias, incluyendo su 
frecuencia absoluta, relativa y acumulada, datos que se detallan en la Tabla 4 del 
Anexo. 
 
Entre los resultados obtenidos, destaca que un grupo reducido de entidades ha 
recibido un porcentaje elevado de subvenciones en distintos proyectos y localidades, 
debido a su amplia red institucional a nivel regional. En concreto, diez entidades 
concentran el 48,7% del total de subvenciones otorgadas, sobresaliendo Cruz Roja 
Española, que ha recibido el 18,8%, y la Asociación Inserta Andalucía, con el 25,4%. 
Ambas organizaciones han sido beneficiarias en múltiples localidades andaluzas, 
como se detalla en la Tabla 2. 
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Tabla 2 Descriptivos de las entidades solicitantes con mayor frecuencia. 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
De las 91 entidades diferentes con 197 casos de beneficiarios entre las diferentes 
provincias andaluzas, 79 son asociaciones (recogen el 67,5% del total de las 
entidades presentadas), 9 fundaciones (12,7%), 2 instituciones de carácter religioso, 
-Diaconía y Cáritas Diocesana en las localidades de Roquetas de Mar y Huelva, 
respectivamente- y una institución de interés público con carácter benéfico-social, - 
Cruz Roja Española1- que ha sido beneficiaria del 18,8% de las subvenciones 
otorgadas.  
 
Tabla 3 Frecuencia absoluta, relativa, y acumulada de las tipologías de las 

entidades solicitantes. 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
Se ha comprobado que las provincias que han recibido más subvenciones otorgadas 
a las entidades de Economía Social son Sevilla, Málaga, Cádiz y Granada. El resto de 
las provincias andaluzas no llegan a un 10,0%, siendo Almería la que recibe menor 
aportación, con una participación que no llega al 6% del total de subvenciones 
otorgadas por la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación 
perteneciente a la Junta de Andalucía (Figura 2). 

 
1 Aunque opera bajo el patronazgo del Estado y colabora en diversas iniciativas públicas, 
no es un organismo público, sino una entidad privada con funciones humanitarias, que 
actúa como auxiliar y colaboradora de las Administraciones Públicas en actividades 
sociales y humanitarias (Agencia Estatal Boletín Oficial del Estado, 2023).  

Tipología de Entidad Frecuencia 
Absoluta

Frecuencia 
Relativa

Frecuencia 
Relativa 

Acumulada
Asociación 133 67,5 67,5
Fundación 25 12,7 80,2
Institución de carácter 
religioso 2 1 81,2

Organismo Público 37 18,8 100
Total 197 100
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Figura 2 Distribución provincial de las subvenciones concedidas en 

Andalucía. (%). 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
En cuanto a las localidades que han recibido aportaciones, los porcentajes oscilan 
entre Sevilla (16,80%), que encabeza la lista, y Villanueva del Arzobispo (0,15%), 
que registra el menor porcentaje. Las ciudades que han recibido más subvenciones 
son Sevilla (16,80%) y Málaga (11,79%). A continuación, se encuentra un grupo de 
localidades, en su mayoría capitales de provincia, con los siguientes porcentajes: 
Almería (2,35%), Cádiz (2,85%), Córdoba (3,91%), Granada (8,72%), Huelva 
(7,43%) y Jaén (4,44%). La única excepción dentro de este grupo es Algeciras 
(4,70%), que no es capital provincial. El resto de las localidades andaluzas no supera 
el 2% de las aportaciones (Tabla 5 del Anexo y Figura 3). 
 
A partir del análisis de las aportaciones por entidades beneficiarias de la subvención, 
se han identificado aquéllas que han recibido un mayor porcentaje en la Resolución 
para el período 2021-2022. Destacan dos entidades principales: Cruz Roja Española, 
con un 13,34% de las subvenciones otorgadas, y la Fundación Don Bosco Salesianos 
Social, con un 10,39%. A continuación, se encuentra un grupo de entidades con 
aportaciones comprendidas entre el 10% y el 3%, entre las que se incluyen la 
Asociación por la Formación Profesional Integral y Social de la Persona (Inserta 
Andalucía), con un 9,02%, la Federación de Asociaciones Surge, con un 7,94%, y 
Asociación de padres de personas con Trastornos del Autista “Autismo Sevilla”, con 
un 3,09%. El resto de las entidades beneficiarias han recibido menos del 3% de las 
aportaciones. En total, cinco entidades concentran el 43,78% del total de 
subvenciones concedidas, lo que refleja una distribución altamente concentrada de 
los fondos (Tabla 6 del Anexo). 
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Figura 3 Distribución de las subvenciones concedidas por localidades. (%). 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
En relación con el desglose de los presupuestos aceptados, específicamente en 
cuanto al gasto de personal y gasto corriente, se observa que el gasto de personal 
presenta un rango de 418.259,43 €, con una media de 84.306,79 €. Además, 
muestra una gran dispersión, según lo indica su desviación típica (Tabla 7 del Anexo). 
En el período 2021-2022, la provincia con el mayor gasto de personal es Sevilla, con 
un 19,16% del total. Le siguen Cádiz (17,23%), Málaga (16,79%) y Granada 
(14,45%), que presentan niveles elevados de inversión en capital humano. El resto 
de las provincias andaluzas no alcanzan el 10% del gasto subvencionado en proyectos 
provinciales, según se detalla en la Figura 4. 
 
Figura 4 Distribución del gasto de personal subvencionado por provincias 

en el período 2021-2022.(%). 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
Con respecto al gasto corriente, su rango abarca 770.546,58 €, con una media de 
10.592,81 €. Presenta una gran dispersión, como indica su desviación típica de 
54.795,72 (Tabla 7 del Anexo). Durante el período 2021-2022, la provincia con el 
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mayor gasto corriente es Sevilla, que concentra el 46,44% del total. A continuación, 
aunque con cifras significativamente inferiores, se encuentran Málaga (12,52%) y 
Cádiz (11,15%). El resto de las provincias andaluzas no superan el 8% del gasto 
subvencionado en proyectos provinciales dentro de esta línea de financiación (Figura 
4). 
 

Figura 5 Distribución de los gastos corrientes subvencionado por 
provincias en el período 2021-2022. (%). 

 
Fuente: Elaboración propia. 
 
 
CONCLUSIONES 
 
El análisis de la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social 
(ERACIS) y la distribución de sus Fondos a través de las entidades de Economía Social 
durante el período 2021-2022 permite extraer las conclusiones que se plantean a 
continuación. 
 
Los resultados de este análisis ponen de manifiesto el papel fundamental de las 
políticas de inclusión social y empleo financiadas a través del Fondo Social Europeo 
(FSE) en Andalucía, facilitando el desarrollo de estrategias orientadas a la mejora de 
las condiciones de vida y la inserción laboral en contextos de vulnerabilidad. 
 
Desde una perspectiva sociodemográfica, se confirma un incremento del 4,14% en 
la población extranjera en Andalucía entre 2021 y 2022, con una distribución estable 
que sitúa a Málaga (38,76%) y Almería (21,86%) como las provincias con mayor 
proporción de población migrante. Además, la composición de este colectivo sigue 
dominada por personas de origen europeo (46,12%) y africano (28,52%), con una 
predominancia de la comunidad británica, rumana y marroquí. 
 
En relación con la distribución de las subvenciones, los datos revelan una 
concentración de los fondos en un número reducido de entidades. Diez 
organizaciones han recibido el 48,7% del total de ayudas, destacando Cruz Roja 
Española (18,8%) e Inserta Andalucía (25,4%) como las principales beneficiarias. 
Además, cinco entidades han concentrado el 43,78% de los recursos, lo que sugiere 
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la conveniencia de evaluar si este modelo de asignación permite alcanzar un impacto 
más amplio y diversificado en el territorio. 
 
Desde un enfoque territorial, la distribución de las ayudas también refleja 
desigualdades significativas entre provincias y municipios. Mientras que Sevilla 
(16,80%) y Málaga (11,79%) han sido las ciudades con mayor porcentaje de 
subvenciones recibidas, otras provincias, como Almería, Cádiz y Córdoba, han 
obtenido menos del 10% de los fondos. Asimismo, la mayoría de los municipios no 
ha superado el 2% de las ayudas, lo que sugiere una concentración en las principales 
capitales de provincia. 
 
En cuanto al gasto de personal, Sevilla lidera con un 19,16% del total, seguida por 
Cádiz (17,23%), Málaga (16,79%) y Granada (14,45%), mientras que el resto de las 
provincias no alcanzan el 10%. Por otro lado, el gasto corriente muestra una 
distribución aún más concentrada, con Sevilla absorbiendo el 46,44%, muy por 
encima de Málaga (12,52%) y Cádiz (11,15%). 
 
Estos resultados evidencian la importancia de seguir fortaleciendo las políticas de 
inclusión social y empleo, garantizando que los recursos lleguen de manera equitativa 
a los territorios con mayores necesidades.  
 
APORTACIONES Y LIMITACIONES  
 
La Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social (ERACIS) está 
alineada con varios Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de 
la ONU. En particular, guarda relación con los siguientes ODS: ODS 1 (fin de la 
pobreza), ODS 4 (educación de calidad), ODS 8 (trabajo decente y crecimiento 
económico), ODS 10 (reducción de desigualdades) y ODS 11 (ciudades y 
comunidades sostenibles). Sin embargo, el documento específico sobre la 
intervención en zonas desfavorecidas dentro del marco de la ERACIS menciona 
explícitamente solo los ODS 1 y 11 (Junta de Andalucía, 2018, p.10), lo que sugiere 
la oportunidad de ampliar su vinculación con otros objetivos para fortalecer su 
impacto social. 
 
Uno de los principales desafíos metodológicos de este estudio ha sido la falta de 
datos, lo que ha dificultado un análisis más detallado sobre la asignación de los fondos 
y su impacto real en la sociedad. Contar con mayor acceso a la información permitiría 
no solo evaluar con más precisión la distribución de los recursos, sino también 
analizar su efectividad en la reducción de desigualdades, la mejora de oportunidades 
laborales y sociales en las zonas desfavorecidas, así como su impacto en el desarrollo 
territorial y el bienestar de la población. 
 
En particular, la falta de datos desglosados sobre la población migrante ha limitado 
la posibilidad de evaluar con precisión el impacto específico de la ERACIS en este 
colectivo. Disponer de información más detallada sobre el acceso de las personas 
migrantes a los programas de inclusión, así como sobre los proyectos diseñados 
específicamente para este grupo, permitiría realizar estudios más completos sobre 
su integración social y económica. 
 
Más allá del caso específico de la población migrante, el limitado acceso a ciertos 
datos dificulta una evaluación rigurosa del impacto de las subvenciones en la sociedad 
andaluza. Mejorar los mecanismos de seguimiento y acceso a la información no solo 
facilitaría un análisis más profundo de la asignación de recursos, sino que también 
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permitiría medir con mayor precisión su impacto en la reducción de desigualdades y 
en la mejora de las condiciones de vida. Esto contribuiría a una planificación más 
eficaz y a una asignación más equitativa de los recursos, asegurando que las 
estrategias implementadas respondan realmente a las necesidades de la población 
beneficiaria. 
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ANEXO 
 
 

Tabla 4 Frecuencia absoluta, relativa, y acumulada del total de las 
entidades solicitantes. 

 
Fuente: Elaboración propia 
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Tabla 5 Aportación concedida por localidades, y su porcentaje sobre el 

total. 

 
Elaboración propia. 
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Tabla 6 Aportación concedida por Entidades Solicitantes, y su porcentaje 
sobre el total. 
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Elaboración propia. 
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Tabla 7 Estadísticos descriptivos. 

 
Elaboración propia. 
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