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RESUMEN 
 
Tiempo atrás, desde sus inicios el tercer sector y la economía social se han venido 
extendiendo en el todo mundo, creando nuevas formas de vincularse en los campos 
de la sociedad tanto políticos, sociales como económicos, ambientales y tecnológicos; 
Se puede decir que han evolucionado, adaptándose a las necesidades del tiempo, 
además, se ha logrado mimetizar de tal manera en la economía, que se la puede 
observar en algunos países como uno de los pilares fuertes en materia económica. 
Siempre con la vista puesta en la búsqueda del bienestar común la economía social 
hace frente a temas de inclusión, adaptación y desigualdad. Las cantidades y 
diversidades de instituciones, personas jurídicas y naturales que actúan en este campo 
invierten sus recursos, bien sean tangibles o intangibles, como el tiempo y pasión en 
el caso de la mayor parte de los voluntariados, con la intención constante de generar 
un impacto social, y esto hace de sus actividades diarias un espacio altruista. 
 
Palabras clave: Económicas, Política económica, Voluntario, Razonamiento, Igualdad 
de oportunidades, Tercer sector, Economía social. 
 
 
 
 
1. INTRODUCCIÓN 
 
La economía social y el tercer sector son una respuesta a la creciente desigualdad 
económica y social que se vive en muchos países. Estos enfoques han cobrado mayor 
relevancia en los últimos años, especialmente debido a la crisis económica y sanitaria 
que ha afectado a nivel global. La economía social y el tercer sector promueven la 
participación ciudadana y la cohesión social, lo que los convierte en herramientas 
fundamentales para el desarrollo sostenible. Además, estas figuras son importantes 
para la creación de empleo y el desarrollo local, ya que sus iniciativas se centran en 
mejorar la calidad de vida de las comunidades en las que se desarrollan. 
 
Cada vez son más las organizaciones que se dedican a la economía social y que 
trabajan en el tercer sector, gracias a que estas figuras ofrecen una alternativa 
innovadora para abordar los problemas económicos y sociales que no pueden ser 
resueltos por el mercado o el Estado de forma adecuada. La economía social y el tercer 
sector fomentan la solidaridad, el trabajo colaborativo y la cooperación entre actores 
públicos, privados y sociales, lo que se traduce en la creación de una sociedad más 
justa y equitativa. Por todo lo anterior, es importante reconocer la importancia de la 
economía social y el tercer sector, y promover su desarrollo y crecimiento para 
alcanzar un mundo más sostenible y justo. 
 
La economía social es un enfoque económico que se basa en la combinación de 
elementos de la economía capitalista y solidaria para crear valor económico y social. 
Por su parte, el tercer sector o sector social es un conjunto de organizaciones sin fines 
de lucro que operan fuera de la esfera del Estado y la empresa privada con fines 
sociales. Estas figuras son importantes porque proporcionan soluciones a problemas 
sociales y económicos que no pueden ser abordados por el mercado o el Estado de 
forma adecuada. Según Gómez (2022), estos enfoques buscan crear un equilibrio 
entre el desarrollo económico y la satisfacción de las necesidades sociales y 
ambientales. Los actores del tercer sector incluyen organizaciones no 
gubernamentales (ONGs), cooperativas, mutuales, asociaciones, fundaciones y otras 
formas de organización social. Según Viñuales (2014), estos actores tienen un papel 
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importante en la respuesta a los problemas sociales, especialmente en la lucha contra 
la pobreza infantil. La economía social y el tercer sector ofrecen una alternativa al 
enfoque tradicional del mercado, y proporcionan una forma innovadora de abordar los 
problemas sociales y económicos. 
 
 
1.1. Conceptualización y contexto 
 
A lo largo del siglo XIX y XX, la economía social y el tercer sector evolucionaron y se 
desarrollaron en todo el mundo, incluyendo España, y se crearon una amplia variedad 
de modelos de organizaciones y actores que incluían cooperativas, mutuales, 
asociaciones, ONGs y fundaciones. El tercer sector, también conocido como sector 
social, es un actor clave en la promoción del trabajo decente y la economía social y 
solidaria, y está compuesto por organizaciones sin ánimo de lucro como ONGs, 
cooperativas, mutuales, asociaciones y fundaciones. Estas organizaciones contribuyen 
a mejorar la protección social, el acceso a servicios básicos y la participación 
ciudadana, y se enfocan en lograr un equilibrio entre el desarrollo económico y la 
justicia social, según la Organización  
 
Internacional del Trabajo (2022). dichos actores del tercer sector han tenido un 
impacto significativo en la sociedad y han jugado un papel importante en el abordaje 
de problemas sociales y económicos. A pesar de los importantes logros, la economía 
social y el tercer sector enfrentan desafíos como la falta de financiamiento, el 
reconocimiento limitado y la falta de un marco legal adecuado. Sin embargo, estos 
desafíos también presentan oportunidades para el desarrollo y la innovación en el 
tercer sector y la economía social.  
 
Además, el voluntariado es un elemento esencial del tercer sector y la economía social, 
cuyo surgimiento se remonta a la Revolución Industrial, según Alarcón et al. (2004). 
El voluntariado desempeña un papel clave en abordar estos desafíos, al contribuir con 
su tiempo, habilidades y conocimientos para ayudar a las organizaciones del tercer 
sector a cumplir sus objetivos. En resumen, el voluntariado es un elemento 
fundamental del tercer sector y la economía social, cuyo papel es vital para el 
desarrollo sostenible y equitativo de la sociedad. 
 
  
1.2. Características distintivas 
 
Según Gallego (2022) las características que permiten a la economía social y al tercer 
sector de tener un impacto significativo en la sociedad, especialmente en la respuesta 
a los problemas sociales y económicos son: 
 
• Trabajo voluntario: el trabajo voluntario impulsa y genera la participación de la 

comunidad, lo que les da un enfoque más humano y social que la economía 
capitalista. 

• Satisfacción de necesidades sociales: La economía social y el tercer sector se 
centran en satisfacer necesidades sociales y económicas que no son abordadas 
adecuadamente por el mercado o el Estado. 

• Valores éticos: La economía social y el tercer sector promueven valores éticos 
como la responsabilidad social, la solidaridad, la igualdad y la justicia. 

• Sin ánimo de lucro: le permite centrarse en la satisfacción de necesidades sociales 
en lugar de en la generación de ganancias. 
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1.3. Diferenciación con la economía tradicional 
 
En la obra “La Europa social en crisis. Modelo Social Europeo y políticas de austeridad”, 
la autora Guillén Rodríguez (2014) afirma que la economía social se diferencia de la 
economía tradicional en varios aspectos importantes. En primer lugar, la economía 
social no tiene como objetivo principal la obtención de ganancias, sino que busca 
satisfacer las necesidades sociales y mejorar la calidad de vida de las personas. Por 
otro lado, la economía social presta más atención a la promoción de valores éticos, 
como la justicia social, la igualdad y la solidaridad, mientras que, en la economía 
tradicional, el lucro es el factor determinante. Otra diferencia es la forma en que se 
organizan las empresas. En la economía social, se promueve la participación de los 
trabajadores y la democracia en la toma de decisiones, mientras que, en la economía 
tradicional, la estructura jerárquica y la autoridad centralizada son más comunes. 
Además, en la economía social, el trabajo voluntario juega un papel importante en la 
creación de valor social y económico, mientras que, en la economía tradicional, el 
trabajo se considera un medio para obtener ganancias.  
 
Cabe resaltar que la economía social ofrece una alternativa a la economía tradicional, 
al priorizar la satisfacción de las necesidades sociales y la promoción de valores éticos 
sobre el lucro, y al fomentar la participación y la democracia en la organización 
empresarial. 
 
 
1.4. Actores 
 
La Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias (2015) ofrece una 
descripción detallada de la economía popular y solidaria en Ecuador, incluyendo 
ejemplos de cooperativas y otras formas de organización económica que se encuadran 
en la economía social, algunos de los actores de la economía social incluyen 
cooperativas, asociaciones sin fines de lucro y empresas sociales. Las cooperativas son 
organizaciones democráticas y autogestionarias en las que los miembros trabajan 
juntos para lograr objetivos comunes.  
 
Las asociaciones sin fines de lucro buscan mejorar la sociedad y satisfacer necesidades 
sociales, sin tener como objetivo principal la ganancia del factor económico. Las 
empresas sociales combinan objetivos sociales y económicos y buscan generar un 
impacto positivo en la sociedad y en el medio ambiente, mientras que también 
obtienen ganancias económicas. Estos actores de la economía social tienen un enfoque 
en mejorar la vida de las personas y la sociedad, en lugar de solo enfocarse en la 
riqueza. 
 
1.5. Papel en la sociedad 
 
La economía social y el tercer sector desempeñan un papel crucial en la sociedad 
actual. A diferencia de la economía tradicional, estos sectores tienen un enfoque 
centrado en la satisfacción de las necesidades sociales y económicas de la comunidad, 
en lugar de enfocarse únicamente en la obtención de beneficios económicos. Además 
de su contribución a la creación de empleo, la economía social y el tercer sector 
también tienen un impacto significativo en la calidad de vida de las personas. Según 
Martínez, estos sectores pueden ser una fuente importante de empleo en comunidades 
locales, especialmente en aquellas donde la economía convencional es limitada. 
Además, su enfoque en resolver problemas sociales a través de la provisión de bienes 
y servicios a aquellos que no pueden acceder a ellos por vías convencionales es de 
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gran valor. En consecuencia, Martínez sostiene que la economía social y el tercer sector 
son fundamentales para el desarrollo económico y social de las comunidades locales. 
Al proporcionar una alternativa a la economía tradicional, estos sectores pueden 
ayudar a construir una sociedad más justa y equitativa, centrada en la satisfacción de 
las necesidades de todos sus miembros 
 
Es importante reconocer el valor que aporta la economía social y el tercer sector en la 
construcción de una sociedad más equitativa y justa. La preocupación por satisfacer 
las necesidades sociales y económicas de la comunidad, en lugar de solo buscar 
beneficios económicos, es fundamental para garantizar que todas las personas tengan 
acceso a bienes y servicios de calidad, sin importar su situación económica. Es por eso 
por lo que creo que el fomento y el apoyo a estos sectores es crucial para un desarrollo 
económico y social sostenible en las comunidades locales. 
 
Desde la perspectiva social y teniendo en cuenta a la OIT (2022), tenemos que, en 
lugar de simplemente generar ganancias para los accionistas, este enfoque social de 
esta línea económica busca equilibrar los intereses económicos con los intereses 
sociales y ambientales, contribuyendo de esta manera al bienestar de la sociedad en 
su conjunto.  
 
Además, la economía social puede ser un medio para mejorar la igualdad, ya que 
muchas organizaciones están dedicadas a abordar desafíos sociales y económicos, 
como la pobreza y la exclusión social. Para lograr estos objetivos, es necesario que la 
economía social tenga un apoyo adecuado de las políticas y las sociedades, para que 
pueda funcionar de manera efectiva y cumplir con su misión. 
 
Así como la economía social evoluciona, en algunos países, las sociedades y las 
políticas que sujetan a dicha economía social necesitan un desarrollo a la par, para así 
cubrir las necesidades que se evidencian, y crear una mano certera en pro de la 
igualdad, reforzando los puntos débiles, manteniendo estables los puntos fuertes y 
generar un apoyo más basto, sin dejar por fuera de la vista la función importantísima 
del voluntariado. 
 
 
1.6. Importancia de los estudios en el tema 
 
La economía social y el tercer sector juegan un papel importante en la sociedad, ya 
que representan una alternativa a la economía tradicional que está basada en la 
maximización de lucro. Estudiar la economía social, el tercer sector y sus actores es 
fundamental para comprender su contribución a la sociedad y explora nuevas formas 
de abordar los desafíos sociales y económicos, así lo sostiene Alarcón et al.  (2004), 
también plantea que el objetivo de esta figura no es solo la generación de ganancias 
económicas, sino también repartir bienestares en la sociedad y la mejora de la calidad 
de vida de las personas. Este enfoque diferente puede ser utilizado para abordar 
desafíos sociales, como la pobreza, la exclusión social y la desigualdad económica. Por 
otra parte, la economía social y el tercer sector tienen una gran capacidad para crear 
empleo, especialmente en áreas desfavorecidas y para resolver problemas sociales y 
ambientales, de la mano de las cooperativas, las asociaciones sin fines de lucro y las 
empresas sociales que son algunos ejemplos de actores de la economía social que 
pueden contribuir al desarrollo sostenible de la sociedad. 
 
 
  



 6 

2. OBJETIVO 
 
El propósito del presente trabajo nace con las intenciones de evidenciar, a partir de 
precedentes históricos de la economía social, el tercer sector y sus actores, para poder 
contemplar sus acciones hasta la actualidad, así luego analizar su papel económico 
desde el punto de vista social, y las inversiones efectivas socialmente hablando, en 
pro del desarrollo de la comunidad, también resaltar el papel de los voluntariados en 
la sociedad desde un punto de vista económico. 
 
 
3. METODOLOGÍA 
 
El campo de la economía es basto y extenso a la hora de investigar, para ello debemos 
ser versátiles al momento de utilizar las herramientas investigativas, aun mas cuando 
hay un factor eminentemente social latiendo, por ello en este articulo el enfoque 
cualitativo que nos permite observar factores diferenciadores se apoya en el método 
deducción-inducción, donde tenemos una inducción reflexiva, con técnicas analítico-
sintético que ayudan con lo referente a los ejemplos hipotéticos y la realidad 
examinada. 
 
 
4. PRECEDENTES HISTÓRICOS, ORÍGENES Y EVOLUCIÓN 
 
Siguiendo a Gómez (2022), los precedentes históricos de la economía social se 
encuentran en las teorías del utilitarismo y del socialismo. El utilitarismo, que surgió 
en el siglo XVIII, sostenía que la sociedad debería ser organizada de tal manera que 
maximice la felicidad y el bienestar de sus miembros. Por su parte, el socialismo, que 
surgió en el siglo XIX, proponía una reorganización radical de la sociedad en la que la 
propiedad de los medios de producción sea transferida a la clase trabajadora. En el 
siglo XX, la economía social y el tercer sector se expandieron como respuesta a las 
desigualdades sociales y económicas que surgieron en el contexto de la 
industrialización y el capitalismo. Según Alarcón et al. (2004), la economía social y el 
tercer sector surgieron como alternativas a los modelos económicos dominantes y 
buscaron ofrecer soluciones a las necesidades sociales no satisfechas por los 
mercados. 
 
La economía social y el tercer sector han tenido una larga evolución a lo largo de la 
historia y han sido influenciados por diversos movimientos políticos y sociales. El 
término "economía social" se refiere a un sistema económico basado en la solidaridad, 
la cooperación y la reciprocidad, en el que los beneficiados están orientados hacia el 
bien común y no hacia la obtención de ganancias individuales. Por su parte, el término 
"tercer sector" se refiere a las organizaciones que no pertenecen ni al sector público 
ni al sector privado y que buscan satisfacer necesidades sociales y comunitarias a 
través de sus actividades económicas. Cabe aclarar que, los actores de la economía 
social y el tercer sector incluyen cooperativas, mutualidades, organizaciones no 
gubernamentales (ONG), organizaciones de la sociedad civil (OSC) y organizaciones 
de economía social y solidaria (OESS). Estos actores están comprometidos con la 
promoción de valores como la solidaridad, la igualdad y la justicia social. Según Julia 
(2013), el tercer sector y la economía social han desempeñado un papel importante 
en la construcción de una sociedad más justa e igualitaria, y han contribuido a la 
resolución de problemas sociales a través de sus actividades económicas. 
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La economía social se origina en la segunda mitad del siglo XIX, en respuesta a las 
desigualdades y la explotación generadas por el capitalismo industrial. Se caracteriza 
por su enfoque en la satisfacción de las necesidades sociales y la inclusión de los 
trabajadores en la gestión de las empresas. A lo largo de la historia, la economía social 
y el tercer sector han evolucionado en respuesta a los cambios políticos y económicos.  
 
Durante la década de 1960 y 1970, se desarrollaron políticas y programas para 
fomentar el crecimiento de la economía social en Europa, conocidas como el Modelo 
Social Europeo. Sin embargo, la crisis económica de 2008 y la implementación de 
políticas de austeridad han tenido un impacto negativo en el desarrollo de la economía 
social en Europa, así lo resalta Guillén Rodríguez, 2014. A pesar de esto, el tercer 
sector y la economía social mantienen siendo una fuente importante de empleo y 
bienestar social, y continúan evolucionando para abordar las nuevas demandas y 
desafíos. 
 
4.1. Actores clave en la economía social y el tercer sector 
 
La economía social y el tercer sector son una parte importante de la sociedad que 
busca abordar las desigualdades y las necesidades sociales no cubiertas por el sector 
empresarial y gubernamental de manera convencional o donde su sombra no alcanza 
a llegar. Según el autor Gómez (2022), existen varios actores clave en este ámbito 
que trabajan juntos para lograr sus objetivos, incluyen empresas sociales, 
organizaciones no gubernamentales (ONGs), cooperativas, fundaciones, instituciones 
financieras especializadas, gobiernos y grupos gubernamentales. Las empresas 
sociales que a diario combinan fines económicos y sociales y están comprometidas con 
la inclusión y la satisfacción de las necesidades populares. Las ONGs son 
organizaciones sin fines de lucro que trabajan en la realización de objetivos sociales y 
de desarrollo. Las cooperativas que son empresas propiedad de sus trabajadores, en 
las que cada trabajador tiene una participación igual en la gestión y los benefícianos.  
 
Las fundaciones son organizaciones sin fines de lucro reciben y administran donaciones 
para realizar una amplia gama de actividades sociales y de bienestar. Las instituciones 
financieras especializadas brindan apoyo financiero a empresas sociales y 
organizaciones del tercer sector, mientras que los gobiernos pueden desempeñar un 
papel clave en el fomento y apoyo a la economía social y el tercer sector a través de 
políticas y programas. 
 
 
5. ACCIONES ACTUALES 
 
En el informe de la Comisión de Discusión General de la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT) de 2022, el tercer sector está desempeñando un papel clave en la 
promoción de acciones actuales en este ámbito. Como actor dentro de la economía, el 
tercer sector lleva un roll importante en la lucha por un trabajo decente y una economía 
social y solidaria. Entre las acciones actuales de este se destacan: la creación de 
empleo y la generación de ingresos para las personas más vulnerables, la promoción 
de la igualdad de género y la inclusión social, la mejora de la calidad y la seguridad en 
el trabajo, y el fomento de la economía local y la sostenibilidad ambiental. Además, el 
tercer sector está trabajando en la formación y capacitación de trabajadores, así como 
en la provisión de servicios sociales y de bienestar a las comunidades y utilizando 
diversas estrategias para lograr sus objetivos, como la colaboración con empresas y 
el sector público, la implementación de buenas prácticas y la innovación en el 
desarrollo de modelos económicos sostenibles. 
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5.1. Actividades y proyectos actuales 
 
El tercer sector está desenvolviendo un papel clave en la promoción de un trabajo 
decente y una economía social y solidaria, según los informes de la Comisión de 
Discusión General de la Organización Internacional del Trabajo (OIT 2022). En su 
análisis, destaca que el tercer sector está realizando una amplia gama de actividades 
y proyectos actuales en este ámbito, que tienen como objetivo mejorar las condiciones 
de vida y el bienestar de las personas y de las comunidades. 
 
Entre las actividades y proyectos actuales del tercer sector, se encuentran: 
 
• La creación de empleo y la generación de ingresos para las personas más 

vulnerables, especialmente a través de la implementación de modelos económicos 
inclusivos y sostenibles. 

• La promoción de la igualdad de género y la inclusión social, a través de programas 
y proyectos que aboguen por la equidad y la justicia. 

• La mejora de la calidad y la seguridad en el trabajo, a través de la implementación 
de buenas prácticas laborales y la promoción de los derechos de los trabajadores. 

• La colaboración con empresas y el sector público, con el objetivo de lograr un 
impacto más significativo en la realización de objetivos comunes. 

• La formación y capacitación de trabajadores, con el fin de mejorar sus habilidades 
y competencias y de fomentar su empleabilidad. 

 
 
5.2. Impacto social 
 
La implementación de estas acciones ha tenido un impacto positivo en la sociedad, 
según la Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias (2015), La creación 
de empleo y la generación de ingresos para las personas más vulnerables ha 
contribuido a reducir la pobreza y mejorar las condiciones de vida de estas 
comunidades. Además, la promoción de la igualdad de género y la inclusión social ha 
fomentado una sociedad más equitativa y justa. La mejora de la calidad y seguridad 
en el trabajo ha llevado a un ambiente laboral más saludable y productivo. La 
colaboración con empresas y el sector público ha permitido un impacto más 
significativo en la consecución de objetivos comunes, mientras que la formación y 
capacitación de trabajadores ha mejorado sus habilidades y competencias, 
aumentando su empleabilidad. 
 
 
5.3. Tendencias y desafíos 
 
Según el informe de la Comisión de la Discusión General de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT) de 2022, los desafíos actuales en el tercer sector 
incluyen: 
 
• Financiamiento sostenible: muchas organizaciones del tercer sector dependen de 

la financiación gubernamental y de donaciones, lo que hace que sea difícil 
garantizar un flujo constante de recursos. 

• Reconocimiento: las organizaciones del tercer sector a menudo tienen dificultades 
para ser reconocidas como parte integral de la economía y para acceder a los 
mismos recursos y oportunidades que las empresas privadas. 
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• Regulaciones y barreras legales: las organizaciones del tercer sector a menudo 
enfrentan barreras legales y regulaciones que dificultan su capacidad para operar 
y ofrecer servicios. 

• Competencia: las organizaciones del tercer sector a menudo compiten con 
empresas privadas que tienen mayores recursos y acceso a financiamiento y 
oportunidades de mercado, haciendo de sus acciones una competencia desleal. 

 
En cuanto a las tendencias, se destacan: 
 
• Crecimiento de la economía social y solidaria: la economía social y solidaria está 

creciendo en todo el mundo y ofrece una alternativa a las empresas tradicionales. 
• Mayor colaboración entre sector público, privado y tercer sector: se está 

produciendo una mayor colaboración entre estos tres sectores para abordar los 
desafíos sociales y ambientales. 

• Mayor demanda de responsabilidad social empresarial: las empresas están siendo 
cada vez más responsables socialmente y están trabajando con organizaciones del 
tercer sector para lograr objetivos sociales y ambientales. 

• Uso de tecnologías digitales: las organizaciones del tercer sector están adoptando 
tecnologías digitales para mejorar su eficiencia y alcanzar un público más amplio. 

 
 
6. CONTRIBUCIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y EL TERCER SECTOR AL 
DESARROLLO ECONÓMICO 
 
La Organización Internacional del Trabajo (2022) sostiene que la economía social y el 
tercer sector contribuyen al desarrollo económico desde un punto de vista social de 
diversas maneras. Por un lado, la economía social y las organizaciones del tercer sector 
crean empleo y ofrecen oportunidades económicas a grupos marginados y 
desfavorecidos, mejorando así su situación económica y social. Y, además, estas 
organizaciones a menudo se enfocan en satisfacer necesidades sociales y ambientales 
no cubiertas por el sector empresarial convencional, mejorando así la calidad de vida 
de la comunidad y contribuyendo a la mejora del aspecto económico. La economía 
social y el tercer sector pueden fomentar el desarrollo sostenible y la inclusión social, 
ya que buscan equilibrar los intereses económicos y sociales y abordar los desafíos 
sociales y ambientales. Esto puede mejorar la resiliencia económica y social de la 
comunidad y contribuir a un crecimiento económico más sostenible y equitativo como 
lo sostiene Armendáriz, (2022) en su obra. 
 
 
6.1. Integración de la economía social y el tercer sector en la economía global 
 
La colaboración y el intercambio es fomentada gracias a los conocimientos y recursos 
entre organizaciones del sector público, privado y tercer sector, se puede crear un 
marco regulador favorable para el desarrollo que permita su crecimiento y una mejor 
consolidación, así como promover la inclusión financiera mediante la creación de 
mecanismos de financiación específicos y acceso a inversiones, además, desarrollar 
políticas y programas que fomenten la integración de la economía social y el tercer 
sector en la economía global, y que les brinden el apoyo necesario crecimiento. 
 
Estas son soluciones generalizadas para mejorar la integración de la economía social 
y el tercer sector en la economía global, pero pueden variar dependiendo de las 
condiciones y necesidades específicas de cada país o región. Sin embargo, Alarcón et 
al. (2004) dicen que para fomentar la colaboración y el intercambio de conocimientos 
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y recursos entre organizaciones del sector público, privado y tercer sector, se pueden 
implementar medidas como la creación de espacios de encuentro y diálogo entre las 
distintas partes, la organización de actividades conjuntas y la promoción de alianzas 
estratégicas. 
 
Para crear un marco regulador favorable, se puede trabajar en la elaboración de leyes 
y normativas que promuevan el desarrollo de la economía social y el tercer sector, y 
que incluyan incentivos para su crecimiento y consolidación. La promoción de la 
inclusión financiera se puede lograr a través de la creación de mecanismos de 
financiación específicos para este sector, así como mediante la promoción de 
inversiones de parte de instituciones financieras y el sector privado. Por último, para 
desarrollar políticas y programas que fomenten la integración de la economía social y 
el tercer sector en la economía global, se pueden llevar a cabo iniciativas como la 
elaboración de estudios y análisis que permitan conocer las necesidades y 
oportunidades de este sector, así como la implementación de programas de apoyo a 
su consolidación y crecimiento. 
 
 
7. INVERSIONES EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 
 
Se refiere aquellas que no solo generan ganancias económicas, sino también impacto 
positivo en la comunidad, estas se enfocan en proyectos que mejoran la calidad de 
vida de las personas, fomentan la inclusión social y protegen el medio ambiente. Para 
Gómez (2022), un buen direccionamiento de capital se puede verse reflejado en 
proyectos sociales, que ayuden a desarrollar la comunidad y crear un futuro más 
sostenible para todos, algunos ejemplos de inversiones efectivas pueden ser: 
 
• Fondos de inversión social: en empresas o proyectos que tienen como objetivo 

resolver problemas sociales y medioambientales, al mismo tiempo que generan 
rentabilidad financiera. Estos fondos buscan obtener beneficios sociales y 
ambientales, además de los beneficios económicos tradicionales. 

• Microcréditos: son préstamos pequeños otorgados a pequeñas empresas o 
personas de bajos ingresos que no tienen acceso a la financiación tradicional, 
suelen tener una tasa de interés más baja y pueden ser utilizados para financiar 
proyectos empresariales que generen empleo y crecimiento económico. 

• Energías renovables y sostenibles: se trata de inversiones en tecnologías limpias 
y sostenibles para generar energía, tales como la energía solar, eólica, 
hidroeléctrica, entre otras y así fomentar la transición hacia un modelo energético 
más sostenible y reducir la dependencia de los combustibles fósiles. 

• Viviendas asequibles: construcción de viviendas accesibles para personas de bajos 
ingresos, con la finalidad de reducir el déficit habitacional y mejorar las condiciones 
de vida de las personas más vulnerables. 

• Agricultura sostenible: para proyectos agrícolas que fomentan la sostenibilidad y 
protegen el medio ambiente, por ejemplo, mediante prácticas agrícolas más 
eficientes y respetuosas con el medio ambiente, reducción del uso de pesticidas y 
fertilizantes, entre otras. 

• Educación y capacitación: son inversiones en programas de educación y 
capacitación para mejorar de la calidad de vida de las personas y fomentar la 
inclusión social. Incluyendo el programa de formación técnica y profesional, 
alfabetización, educación para la salud, entre otros. 

• Acceso a agua potable y saneamiento: al mejorar el acceso a agua potable y 
saneamiento en comunidades sin acceso, estos proyectos buscan mejorar la 
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calidad de vida de las personas y prevenir enfermedades relacionadas con la falta 
de acceso al agua potable. 

• Atención médica y salud: con el objetivo de mejorar la atención médica en 
comunidades necesitadas, además de la construcción o mejora de hospitales, 
clínicas y centros de salud, la formación de personal médico, la investigación 
médica, entre otros. 

• Empleo y emprendimiento: crear empleo y fomentar la inclusión económica de 
grupos marginados, tales como jóvenes, mujeres, personas con discapacidad, entre 
otros y como plus, la creación de cooperativas, la formación en habilidades 
empresariales y técnicas. 

• Desarrollo rural y comunitario: buscan apoyar el desarrollo económico y social de 
comunidades rurales por medio de la creación de cooperativas agrícolas, la 
formación en técnicas agrícolas sostenibles, la mejora de la infraestructura rural, 
entre otros. 

• Infraestructura comunitaria: gestionar proyectos de construcción o mejoras de 
infraestructura para comunidades, como parques, centros deportivos, bibliotecas, 
para proporcionar una mejorar la calidad de vida de las personas no obstante 
fomentar el desarrollo económico y social. 

• Economía circular y gestión de residuos: en proyectos que fomenten un enfoque 
sostenible en el uso de recursos y la generación de residuos. pueden incluir la 
implementación de prácticas de reciclaje, el fomento de la economía circular, entre 
otros. 

• Turismo sostenible y cultural: inyectar capital en programas turísticos que respetan 
el medio ambiente y benefician a las comunidades locales, teniendo en cuenta la 
promoción de destinos turísticos sostenibles, la preservación del patrimonio 
cultural, entre otros. 

• Empresas con impacto social y ambiental: que combinan el éxito financiero con el 
impacto social y ambiental positivo, estas empresas buscan generar beneficios tanto 
para sus accionistas como para la sociedad y el medio ambiente. 

• Finanzas inclusivas y accesibles: son inversiones que brindan acceso a servicios 
financieros a personas y comunidades que anteriormente no tenían acceso. Estos 
proyectos buscan fomentar la inclusión financiera y reducir la brecha entre los que 
tienen acceso a los servicios financieros y los que no lo tienen. 

• Tecnología: se ha demostrado que es una herramienta valiosa para abordar los 
desafíos sociales y ambientales que enfrenta el mundo actual, al aprovechar el 
potencial de la tecnología para fomentar el desarrollo sostenible y mejorar la calidad 
de vida de las comunidades en las que trabajan. Por ejemplo, las plataformas 
digitales, para conectar a donantes y voluntarios con proyectos sociales, o 
implementar soluciones tecnológicas innovadoras para mejorar la eficiencia y la 
transparencia de sus operaciones. Además, es posible ayudar a las organizaciones 
del tercer sector a medir el impacto de sus iniciativas y comunicar de manera 
efectiva los resultados a sus stakeholders, a su vez se fortalece su legitimidad y su 
capacidad de influir en la toma de decisiones a nivel local y global. 

 
A mi parecer la importancia de cada inversión depende de las prioridades y 
necesidades de la comunidad en particular, es decir si en una comunidad rural, el 
desarrollo rural puede ser más relevante que en una comunidad urbana, mientras que, 
en una comunidad sin acceso a agua potable, el acceso a agua potable puede ser la 
prioridad. Todo depende de las circunstancias únicas de cada comunidad y su 
capacidad de generar impacto positivo y bienestar social. 
 
Gómez (2022), nos indica ejemplos que incluyen fondos de inversión social, 
microcréditos, energías renovables, viviendas asequibles, agricultura sostenible, 
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educación, acceso a agua potable, salud, empleo, desarrollo rural, infraestructura 
comunitaria, economía circular, turismo sostenible, empresas B Corps y finanzas 
inclusivas. Mientras que Lisa Hehenberger (2022), sostiene que la principal fuente de 
capital para la inversión de impacto son los inversores individuales, quienes efectúan 
su aportación en forma de depósitos y cuentas corrientes. De esta manera, estas 
inversiones pueden mejorar la calidad de vida de las personas y fomentar la inclusión 
social, económica y medioambiental en las comunidades. 
 
 
8. LOS VOLUNTARIADOS 
 
El papel del voluntariado es crucial, según la investigación de Gallego (2022), el 
voluntariado puede aportar importantes beneficios en costos y en la mejora de la 
eficiencia en la realización de proyectos sociales y caritativos. Además, el voluntariado 
también puede impulsar la economía local, ya que los voluntarios suelen gastar dinero 
en la comunidad donde realizan su trabajo voluntario. El tercer sector, incluyendo 
organizaciones sin fines de lucro y grupos de voluntariado, juegan un papel 
fundamental en la respuesta a la pobreza infantil y otras necesidades sociales, así lo 
señala Viñuales (2014) en su investigación, argumentando que los voluntarios trabajan 
incansablemente para brindar apoyo y servicios a aquellos que más lo necesitan, lo 
que contribuye a una sociedad más equitativa y justa. 
 
La Plataforma del Voluntariado de España” (2021), cuando hace referencia a el papel 
de los voluntariados en la economía social y el tercer sector los define como una 
herramienta clave para el desarrollo y la consolidación de la economía social y el tercer 
sector. Los voluntarios aportan su tiempo, habilidades y experiencia para apoyar a las 
organizaciones y proyectos en los que colaboran, y contribuyen a fortalecer la 
participación ciudadana y la cohesión social. Además, el voluntariado puede ayudar a 
mejorar la eficiencia y la eficacia de las organizaciones y proyectos, y a impulsar el 
desarrollo local y regional. 
 
 
8.1. Contribución al desarrollo económico 
 
En la Plataforma del Voluntariado de España (2021), dice que los voluntariados 
contribuyen al desarrollo económico de diversas formas, entre ellas tenemos: 
 
• Mejoras en la eficiencia y eficacia de las organizaciones: Los voluntarios aportan 

sus habilidades y conocimientos en áreas clave para el funcionamiento de las 
organizaciones, lo que puede mejorar su eficiencia y eficacia. 

• Creación de empleo: Al fortalecer las organizaciones y proyectos, el voluntariado 
puede ayudar a crear empleo en el sector de la economía social. 

• Impulso del desarrollo local y regional: Las organizaciones y proyectos en los que 
colaboran los voluntarios pueden mejorar la calidad de vida de las comunidades 
locales y regionales, lo que a su vez puede impulsar el desarrollo económico. 

• Fomento de la participación ciudadana: Los voluntarios también contribuyen a 
fomentar la participación ciudadana en la economía social y el tercer sector, lo que 
puede mejorar la conciencia sobre temas importantes y fomentar la toma de 
decisiones más informadas y responsables en el ámbito económico. 
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8.2. Promoción y fomento de voluntariados efectivos. 
 
Según la guía de la Plataforma del Voluntariado de España (2021), existen diversas 
estrategias para promover y fomentar más voluntariados efectivos en empresas de 
economía social. Algunas de estas estrategias incluyen: 
 
• Definir un objetivo claro: Es importante que la empresa tenga una visión clara 

sobre el objetivo que quiere alcanzar con el voluntariado, y comunicarlo de manera 
efectiva a los voluntarios. 

• Motivar a los empleados: La motivación de los empleados es fundamental para el 
éxito del voluntariado. La empresa puede fomentar la participación de los 
empleados a través de incentivos y reconocimientos. 

• Crear una cultura de voluntariado: La empresa puede fomentar una cultura de 
voluntariado a través de la educación y sensibilización sobre el impacto social que 
tiene el voluntariado. 

• Estar en contacto con las organizaciones locales: Es importante que la empresa 
esté en contacto con las organizaciones locales para poder conocer sus 
necesidades y encontrar la mejor manera de colaborar con ellas. 

• Evaluar el impacto: La evaluación del impacto es esencial para medir el éxito del 
voluntariado y para mejorar las estrategias en el futuro. 

• Ofrecer apoyo logístico: La empresa puede proporcionar soporte de coordinación 
a los voluntarios, como días libres o transporte, para hacer más fácil su 
participación. 

 
Desde mi punto de vista otros puntos que merecen tenerse en cuenta son: 
 
• Ofrecer oportunidades de voluntariado que se alineen con los valores de la 

empresa: Es importante que las oportunidades de voluntariado que se ofrezcan 
sean coherentes con la misión y los valores de la empresa, de modo que los 
empleados se sientan más motivados y comprometidos.  

• Brindar formación y capacitación: La formación y capacitación puede ser útil para 
que los voluntarios se sientan más seguros y capaces en su trabajo voluntario, y 
también para mejorar sus habilidades y conocimientos.  

• Crear espacios de encuentro y diálogo: La creación de espacios para compartir 
experiencias y reflexionar sobre el trabajo voluntario puede ayudar a los 
voluntarios a sentirse parte de una comunidad y a fomentar la cohesión social.  

• Establecer objetivos medibles: Los objetivos medibles pueden ayudar a los 
voluntarios a entender mejor cómo están contribuyendo al desarrollo económico 
y social, y también pueden servir para medir el éxito del voluntariado a largo plazo.  

• Crear alianzas y colaboraciones: Las alianzas y colaboraciones con otras empresas 
de economía social y organizaciones del tercer sector pueden ser útiles para 
compartir recursos y conocimientos, y para crear sinergias en beneficio del 
desarrollo económico y social. En definitiva, el fomento y la promoción de 
voluntariados efectivos en empresas de economía social y organizaciones del 
tercer sector puede ser muy beneficioso para la sociedad en general, ya que 
contribuyen al desarrollo económico y social de la comunidad, a la vez que 
fomentan la participación ciudadana y la cohesión social. 
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9. CONCLUSIÓN 
 
9.1. Resumen de los principales hallazgos  
 
En este artículo, se analiza la economía social y el tercer sector, su precedencia 
histórica y evolución, así como los actores clave que participan en ella. Se examinan 
las acciones actuales del tercer sector, evaluándose su impacto social e identificándose 
las tendencias y desafíos actuales. Además, se profundiza en el papel económico desde 
un punto de vista social y cómo la economía social y el tercer sector contribuyen al 
desarrollo económico de una manera socialmente responsable. También se aborda la 
importancia de las inversiones efectivas para el desarrollo de la comunidad. 
Finalmente, se destaca el papel de los voluntariados en la economía social, el tercer 
sector y sociedad, analizándose cómo contribuyen al desarrollo económico. 
 
Por consiguiente, tenemos: 
 
• Evolución: la economía social y el tercer sector son una parte fundamental de la 

sociedad que han evolucionado desde sus raíces en la economía solidaria y el 
mutualismo en el siglo XIX hasta su consolidación como un sector económico 
distinto en el siglo XXI. 

• Alternativa efectiva: son una alternativa efectiva para abordar desafíos sociales y 
económicos y buscan un equilibrio entre el desarrollo económico y la justicia social. 

• Fuente de innovación: son una fuente de innovación y un modelo de desarrollo 
económico sostenible que considera tanto los aspectos sociales como económicos. 

• Papel fundamental en Europa: la economía social y el tercer sector han tenido un 
papel fundamental en Europa como respuesta a las desigualdades y la explotación 
del capitalismo industrial. 

• Afectados por la crisis económica: la crisis económica y las políticas de austeridad 
han afectado negativamente su desarrollo, pero siguen siendo un elemento clave 
de la sociedad europea. 

• Contribución al desarrollo económico y social: contribuyen a la resolución de 
necesidades sociales y ambientales, creación de empleo, satisfacción de 
necesidades no cubiertas, fomento del desarrollo sostenible, inclusión social y 
mejoramiento de la resiliencia económica y social de la comunidad. 

• Valor alternativo: ofrecen una alternativa a la economía tradicional abordando los 
desafíos sociales y económicos de una manera más sostenible y equitativa. 

• Diversidad de actores: la economía social incluye una amplia gama de actores, 
como empresas sociales, cooperativas, mutuales, organizaciones no 
gubernamentales y asociaciones sin fines de lucro. 

• Énfasis en la satisfacción de necesidades sociales: tienen como objetivo satisfacer 
las necesidades sociales y mejorar la vida de las personas, en lugar de priorizar el 
lucro y la eficiencia económica. 

• Desafíos: a pesar de los importantes avances, la economía social y el tercer sector 
enfrentan desafíos como la falta de recursos y reconocimiento. 

 
La economía social incluye una amplia gama de actores, como empresas sociales 
cooperativas, mutuales, organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin fines de 
lucro y otras formas de empresas que combinan fines sociales y económicos. Estos 
actores han sido fundamentales y tienen como objetivo satisfacer las necesidades 
sociales y mejorar la vida de las personas, en lugar de priorizar el lucro y la eficiencia 
económica. Estos actores tienen un enfoque equilibrado y ético en la economía y son 
una alternativa valiosa a la economía tradicional ya que es la base para abordar 
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problemas como la pobreza, la exclusión social, la marginación y la sostenibilidad a 
largo plazo. 
 
 
9.2. Conclusiones del artículo 
 
La economía social y el tercer sector son una parte fundamental de la sociedad que ha 
evolucionado desde sus raíces en la economía solidaria y el mutualismo en el siglo XIX, 
hasta su consolidación como un sector económico distinto en el siglo XXI. Estos han 
demostrado ser una alternativa efectiva para abordar desafíos sociales y económicos, 
buscando un equilibrio entre el desarrollo económico y la justicia social. La economía 
social y el tercer sector son una fuente de innovación y un modelo de desarrollo 
económico sostenible que tiene en cuenta tanto los aspectos sociales como económicos 
y que busca satisfacer necesidades sociales y promover valores éticos a través del 
trabajo voluntario. 
 
En Europa, la economía social y el tercer sector han tenido un papel fundamental desde 
su surgimiento como respuesta a las desigualdades y la explotación del capitalismo 
industrial. A lo largo de los años, estos han evolucionado para adaptarse a los cambios 
políticos y económicos, incluyendo la implementación del Modelo Social Europeo en la 
década de 1960 y 1970. Sin embargo, la crisis económica y las políticas de austeridad 
han afectado negativamente su desarrollo. A pesar de estos obstáculos, la economía 
social y el tercer sector continúan siendo un elemento clave de la sociedad europea. 
 
Estos dos han logrado importantes avances en la resolución de necesidades sociales y 
ambientales y contribuyen al desarrollo económico desde un punto de vista social de 
diversas maneras, como la creación de empleo, la satisfacción de necesidades no 
cubiertas, el fomento del desarrollo sostenible y la inclusión social, además del 
mejoramiento de la resiliencia económica y social de la comunidad. En pocas palabras, 
la economía social y el tercer sector son una importante parte de la sociedad que ha 
demostrado ser una alternativa efectiva para abordar desafíos sociales que 
contribuyen significativamente al desarrollo económico y al bienestar social, los cuales 
juegan un papel vital en la sociedad, ya que ofrecen soluciones innovadoras y éticas a 
los problemas económicos y sociales. Contribuyen a fortalecer la cohesión social y a 
crear una sociedad más justa y equitativa, así como a crear empleo, resolver 
problemas sociales y mejorar la calidad de vida de las personas. Estos sectores 
demuestran que es posible unir objetivos sociales y económicos, y que se puede hacer 
negocios mientras se tiene un impacto positivo en la sociedad y el medio ambiente.  
 
También pueden ofrecen una alternativa a la economía tradicional, abordando los 
desafíos sociales y económicos de una manera más sostenible y equitativa. Por esta 
razón, es fundamental estudiar estos sectores y sus actores para comprender su papel 
y su contribución a la sociedad. Sin embargo, cada día existen desafíos que enfrentan, 
como la falta de recursos y reconocimiento, la economía social y el tercer sector 
continúan creciendo y demostrando fortaleza ante las dificultades sociales y 
económicas. 
 
La economía social incluye una amplia gama de actores, como empresas sociales 
cooperativas, mutuales, organizaciones no gubernamentales, asociaciones sin fines de 
lucro y otras formas de empresas que combinan fines sociales y económicos. Estos 
actores han sido fundamentales y tienen como objetivo satisfacer las necesidades 
sociales y mejorar la vida de las personas, en lugar de priorizar el lucro y la eficiencia 
económica. Estos actores tienen un enfoque equilibrado y ético en la economía y son 
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una alternativa valiosa a la economía tradicional ya que es la base para abordar 
problemas como la pobreza, la exclusión social, la marginación y la desigualdad. 
 
El tercer sector juega un papel fundamental en la promoción de un trabajo decente y 
una economía social y solidaria. A través de sus acciones, este sector ha logrado un 
impacto positivo en la mejora de la calidad de vida de las personas y las comunidades, 
y ha contribuido a una economía más inclusiva y sostenible. De la mano de las 
organizaciones el tercer sector, como lo son las ONGs, cooperativas, mutuales, 
asociaciones y fundaciones, están trabajando juntas para abordar los problemas 
sociales y generar valor económico y social los cuales son capaces de proporcionar 
soluciones a problemas que no pueden ser abordados adecuadamente por el mercado 
o el Estado. 
Sin embargo, para aprovechar al máximo el potencial de la economía social y el tercer 
sector, es necesario promover la colaboración y el intercambio de conocimientos y 
recursos, crear un marco regulador favorable, fomentar la inclusión financiera y 
desarrollar políticas y programas que permitan su integración en la economía global. 
 
Sostengo que el tercer sector es un actor clave en la construcción de un futuro más 
justo y equitativo, y su papel en la promoción de un trabajo decente y una economía 
social y solidaria es fundamental para el éxito de la economía en su conjunto. Por 
tanto, es importante reconocer y apoyar el papel y las acciones del tercer sector en la 
sociedad, y, la economía social es un enfoque económico, innovador y sostenible que 
busca equilibrar los intereses económicos y sociales, y contribuir al bienestar de la 
sociedad en su conjunto. Este enfoque se caracteriza por su compromiso con la 
igualdad económica y social, la sostenibilidad y la responsabilidad social y ambiental. 
 
El papel económico de la economía social es vital, ya que ofrece soluciones innovadoras 
a los desafíos económicos y sociales, como la creación de empleo de calidad, la 
inclusión financiera, la promoción de la igualdad de género, y la mejora de la calidad 
de vida de las personas y de las comunidades. Estos resultados positivos no sólo 
benefician a las personas y a las comunidades, sino que también contribuyen al 
desarrollo económico y social a largo plazo. 
 
Sin embargo, para lograr un desarrollo sostenible de la economía social y una igualdad 
económica y social, es necesario el apoyo adecuado de las políticas y de la sociedad 
en su conjunto. Esto incluye la promoción de la colaboración y el intercambio de 
conocimientos y recursos entre diferentes actores, la creación de un marco regulador 
favorable, la inclusión financiera a través de mecanismos de financiación específicos, 
y el desarrollo de políticas y programas que permitan la integración de la economía 
social en la economía global.  
 
La inversión social es una forma crucial de abordar los desafíos sociales y económicos 
de la comunidad. Existen muchas opciones para invertir de manera efectiva 
socialmente, desde proyectos de educación y salud hasta proyectos ambientales, y 
cada inversión puede tener un impacto significativo en la vida de las personas y en el 
bienestar de la comunidad. Es importante tomar en cuenta las necesidades únicas de 
cada comunidad y considerar factores como la disponibilidad de recursos y la capacidad 
de implementar proyectos antes de elegir la opción más adecuada. 
 
La promoción de inversiones socialmente efectivas requiere una colaboración sólida 
entre el sector privado, el tercer sector y las autoridades. Para lograr un entorno 
favorable para la inversión social, es necesario un esfuerzo conjunto para fomentar la 
colaboración, la transparencia, la educación financiera y un marco regulador claro. La 
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inversión social puede ser un medio poderoso para lograr un futuro más justo y 
sostenible para todos y, por lo tanto, requiere un apoyo adecuado de las políticas y las 
sociedades para lograr su máximo potencial. 
 
El voluntariado juega un papel fundamental en el desarrollo económico de la economía 
social y el tercer sector, especialmente en empresas que buscan impactar 
positivamente en la sociedad. La creación de empleo, el impulso del desarrollo local y 
regional, y el fomento de la participación ciudadana son solo algunos de los muchos 
bienestares que los voluntariados pueden traer. De hecho, dicho papel es crucial desde 
un punto de vista económico, ya que puede contribuir a mejorar la calidad de vida de 
las personas más necesitadas y fortalecer la economía local y regional. Los voluntarios 
y las organizaciones sin fines de lucro son actores clave en la construcción de una 
sociedad más justa y equitativa, ya que pueden mejorar la eficiencia y eficacia de los 
proyectos y contribuir al desarrollo local y regional. Para fomentar y promover 
voluntariados efectivos, se requiere una visión clara, una cultura de voluntariado, una 
motivación efectiva de los empleados y una colaboración con las organizaciones 
locales. Además, la evaluación del impacto y el apoyo logístico son elementos clave 
para el éxito del voluntariado en las empresas de economía social. En resumen, el 
voluntariado es una herramienta poderosa para mejorar la economía y la sociedad en 
su conjunto. 
 
La economía social y el tercer sector son una parte importante de la sociedad y el 
desarrollo económico, y su papel continuará siendo crucial en el futuro. Es necesario 
seguir apoyando y fortaleciendo la economía social y el tercer sector para asegurar un 
futuro más justo y sostenible para todos. 
 
 
9.3. Mis objetivos para investigar en un futuro 
 
Investigar sobre la economía social y solidaria es importante para entender cómo 
puede ser mejorada y cómo es posible tener un impacto positivo en la sociedad. dichas 
investigaciones se centran en ayudar a mejorar la sostenibilidad financiera, la 
eficiencia y el alcance de las organizaciones de la economía social y solidaria, además 
de contribuir a una mayor responsabilidad social empresarial, asimismo, afrontar los 
desafíos actuales en el tercer sector para poder abordarlos de manera efectiva y 
mejorar su funcionamiento e impacto en la sociedad. Las futuras investigaciones en el 
tema de la economía social y solidaria son cruciales para entender su impacto y 
potencial, mejorar su funcionamiento y alcance, y apoyar su crecimiento y desarrollo 
sostenible.  
 
No obstante, he encontrado ciertos puntos cruciales a estudiar: 
 
• Financiamiento sostenible: desarrollar un análisis más profundo sobre los modelos 

de financiamiento sostenible para el tercer sector y así mejorarlos para garantizar 
la sostenibilidad y crecimiento de las organizaciones de la economía social y 
solidaria. 

• Reconocimiento y acceso a recursos: investigar cómo las organizaciones del tercer 
sector pueden mejorar su reconocimiento y acceso a recursos y oportunidades 
para una competencia justa con las empresas privadas. 

• Regulaciones y barreras legales: Se necesita una inspección de las barreras legales 
y regulaciones que enfrentan las organizaciones del tercer sector y cómo pueden 
ser abordadas para una mayor inclusión y crecimiento de la economía social y 
solidaria. 
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• Crecimiento de la economía social y solidaria: ejecutar estudios sobre el 
crecimiento de la economía social y solidaria y su impacto en el tercer sector y la 
economía local y global. 

• Colaboración entre los sectores: crea un confronte de la colaboración entre el 
sector público, privado y tercer sector y cómo puede ser mejorada para una mayor 
efectividad en la solución de problemas sociales y ambientales. 

• Responsabilidad social empresarial: Se debe investigar cómo las empresas están 
abordando la responsabilidad social y su colaboración con organizaciones del 
tercer sector para un impacto positivo en la sociedad y el medio ambiente. 

• Uso de tecnologías digitales: Es necesario realizar estudios sobre el uso de 
tecnologías digitales por parte de las organizaciones del tercer sector para mejorar 
su eficiencia y alcance. 

• Interacción entre la economía social y solidaria y la convencional: Se requiere una 
investigación más profunda sobre la interacción entre la economía social y solidaria 
y la economía convencional para una colaboración más efectiva y solución de 
problemas sociales y ambientales. 
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